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CONSEJERIA DE BIENESTAR SOCIAL

DECRETO 20/2001, de 23 de enero, por el
que se crea el Consejo Regional de Personas
con Discapacidad.

La Constitucion Espafiola, en su articulo 49, establece que los po-
deres publicos ampararan especialmente a las personas con disca-
pacidad para el disfrute de los derechos que el Titulo Primero
otorga a todos los ciudadanos espaioles.

La Ley 13/1982, de 7 de abril, de Integracion Social de los Minus-
validos (LISMI), dictada en desarrollo del citado precepto constitu-
cional, en congruencia con el principio de igualdad ante la Ley y
de no discriminacion a que se refiere el articulo 14 de nuestra
Carta Magna, y en la linea marcada por las Declaraciones de Dere-
chos del Deficiente Mental y del Minusvalido, vino a sefialar ese
amparo especial que la Constitucion reconocia a las personas con
discapacidad asi como la participacion, para su efectiva realizacion,
de diferentes instituciones tanto plblicas como privadas

La Ley 5/1987, de 23 de abril, de Servicios Sociales de Extrema-
dura, la creacion del Ministerio de Trabajo y Asuntos Sociales por
el Real Decreto 758/1996, la culminacion del proceso de transfe-
rencias de funciones y servicios del INSERSO a esta Comunidad Au-
tonoma mediante Real Decreto 1866/1995, de 17 de noviembre, y
su posterior transformacion en el Instituto de Migraciones y Servi-
cios Sociales por el Real Decreto 140/1997, aconsejan la creacion
del Consejo Regional de Personas con Discapacidad, adaptando su
organizacion y funciones a las actuales competencias de la Junta
de Extremadura, y dando asimismo cumplimiento a las reiteradas
demandas de participacion planteadas no solo por otras Conseje-
rias sino por el propio colectivo de personas con discapacidad.

En virtud de lo expuesto, de conformidad con los articulos 25.7 y
542y 3 de la Ley 2/1984, de 7 de junio, del Gobierno y de la
Administracion de la Comunidad Auténoma de Extremadura, a pro-
puesta de la Consejeria de Bienestar Social, oidas las asociaciones
méas representativas de discapacitados de Extremadura, y previa
deliberacion del Consejo de Gobierno, en su reunion de 23 de
enero de 2001,

DISPONEN

ARTICULO 1.° - Creacion, naturaleza y fines

Se crea el Consejo Regional de las Personas con Discapacidad con
el fin de institucionalizar la colaboracién del movimiento asociativo
de las personas con discapacidad y la Junta de Extremadura en la

definicion y coordinacion de una politica coherente de atencion in-
tegral.

El Consejo Regional de Personas con Discapacidad es un drgano
colegiado interconsejerfas, de caracter consultivo, creado al amparo
de lo establecido en el articulo 48.2 de la Ley 2/1984, de 7 de
junio, de Gobierno y de la Administracion de la Comunidad Auto-
noma de Extremadura, adscrito a la Consejeria de Bienestar Social.

ARTICULO 2.° - Composicion y organizacion

El Consejo Regional de Personas con Discapacidad funcionara en
Pleno y en Comision Permanente, sin perjuicio de las Comisiones
Sectoriales y los grupos de trabajo que puedan crearse para el
mejor desempefio de sus fines.

2.1—Integran el Pleno del Consejo:
a) El Presidente

b) Dos Vicepresidentes

¢) Doce Vocales

d) Secretario

2.1.1. EI Presidente del Consejo serd el titular de la Consejeria de
Bienestar Social.

2.1.2. Vicepresidentes: EI Vicepresidente Primero serd el Director Ge-
neral de Servicios Sociales, que sustituird al Presidente en casos de
vacante, ausencia o enfermedad de éste. Vicepresidente Segundo: Se-
ra un representante del colectivo de personas con discapacidad,
elegido por y entre los Vocales de las organizaciones representadas
en el Consejo.

2.1.3. Son Vocales del Consejo:

a) Seis Vocales en representacion del movimiento asociativo de per-
sonas con discapacidad, garantizando la presencia del mayor nime-
ro posible de tipologias de discapacidad.

b) Seis Vocales en representacion de la Administracion Autondmica
y en funcion de sus competencias en materias relacionadas con las
personas con discapacidad, conforme a la siguiente distribucion:

Por la Consejerfa de Bienestar Social: Dos representantes con rango
de Jefe de Servicio.

Por otros departamentos: Cuatro representantes de las Consejerias
de Trabajo; Educacion, Ciencia y Tecnologia; Sanidad; y Vivienda, Ur-
banismo y Transportes, todos ellos con rango de Director General.

2.1.4. Secretario: Con voz y sin voto, un funcionario de la Conseje-
ria de Bienestar Social.
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2.2. Integran la Comision Permanente:
a) El Presidente

b) Cuatro Vocales

¢) El Secretario

2.2.1. El Presidente de la Comision Permanente serd el Vicepresi-
dente Primero del Pleno del Consejo.

2.2.2. Son Vocales de la Comision Permanente:

a) Dos Vocales de las organizaciones representadas de entre los
que forman parte del Pleno del Consejo.

b) Dos Vocales de los que en el Pleno participan en representacion
de la Administracion Autondmica, uno de los cuales sera un Jefe de
Servicio de la Direccion General de Servicios Sociales.

Dichos Vocales, con la excepcion sefialada en el apartado anterior,
serdn elegidos por los miembros del Pleno entre los Vocales del
mismo y de acuerdo con su respectiva representacion.

2.2.3. Secretario: Con voz y sin voto, el que lo sea del Pleno del
Consejo.

ARTICULO 3.2 - Otros asistentes

A las reuniones de los distintos 6rganos del Consejo podran asistir,
con voz pero sin voto, los expertos en temas de discapacidad de
reconocida experiencia que se considere oportuno, a iniciativa del
Presidente 0 a propuesta de al menos tres Vocales que representen
a las organizaciones parte del Consejo.

ARTICULO 4.° - Comisiones Sectoriales y Grupos de Trabajo

Como instrumentos de apoyo y estudio, por el Pleno del Consejo, y
respetando el carécter paritario de dicho 6rgano, podrén crearse
Comisiones Sectoriales y Grupos de Trabajo, con la composicion,
funciones y duracion que, en cada caso, se determine.

ARTICULO 5.° - Funciones del Consejo

Para el cumplimiento de los fines sefialados, el Consejo Regional
de Personas con Discapacidad desarrollara las siguientes funciones:

a) Promover los principios y lineas basicas de politica integral pa-
ra las personas con discapacidad en el ambito de la Comunidad
Autonoma de Extremadura.

b) Presentar iniciativas y formular recomendaciones en relacion
con planes o programas de actuacion.

¢) Conocer y, en su caso, presentar iniciativas en relacion a los

fondos para programas de discapacitados y los criterios de distri-
bucion.

d) Emitir dictdmenes e informes sobre aquellos proyectos normati-
vos y otras iniciativas relacionadas con el objeto del Consejo que
se sometan a su consideracion.

e) Promover el desarrollo de acciones de recopilacion, andlisis, ela-
boracién y difusion de informacion.

f) Conocer las politicas, fondos y programas de la Union Europea y
de otras instancias internacionales y recibir informacién, en su ca-
50, sobre las posiciones y propuestas espaiiolas en los foros inter-
nacionales.

g) Impulsar el cumplimiento de los planes y programas de actua-
cion.

h) Recabar y obtener informacion relativa a los fines, funciones y
ambitos de actuacion del Consejo.

1) Aprobar el Reglamento de Funcionamiento Interno.

ARTICULO 6.2 - Funciones de la Comision Permanente
Son funciones de la Comision Permanente:

a) Velar por los acuerdos adoptados por el Pleno, realizando su
adecuado seguimiento.

b) Impulsar y coordinar las labores de las Comisiones Sectoriales y
de los grupos de trabajo que se puedan crear.

¢) Cuantas funciones o cometidos les sean asignados o delegados
por el Pleno.

ARTICULO 7.9 - Normas de funcionamiento

7.1. Sede del Consejo Regional: La sede del Consejo Regional de
Personas con Discapacidad serd la de la Consejeria de Bienestar
Social, pudiéndose modificar por acuerdo del Pleno o del Presiden-
te.

7.2. Nombramiento, suplencia y renovacion de los Vocales:

7.2.1. Los Vocales en representacion de la Administracion Autonomi-
ca seran nombrados por el titular de la Consejeria de Bienestar
Social a propuesta de los respectivos departamentos.

Los Vocales representantes del movimiento asociativo de personas
con discapacidad seran nombrados igualmente por el titular de la
Consejeria de Bienestar Social, previa convocatoria publica, a pro-
puesta de las confederaciones, federaciones o asociaciones de am-
plia implantacion, segun criterios objetivos previamente establecidos,
atendiendo especialmente a la representatividad que acrediten y
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teniendo en cuenta la presencia equilibrada de los diferentes tipos
de discapacidad més significativos.

7.2.2. La duracion del mandato de los Vocales serd de cuatro afios,
excepto en el caso de los representantes de la Administracion Au-
tondmica, cuyo mandato concluird, en todo caso, el cesar en el
cargo por el que fueron nombrados Vocales aunque no haya trans-
currido dicho periodo.

7.2.3. Las vacantes de Vocales que pudieran producirse se cubrirén
por el mismo procedimiento que el seguido para su designacion,
salvo los representantes del movimiento asociativo, que se provee-
ran con arreglo al procedimiento que se sefiale en la convocatoria
a que se refiere la disposicion adicional primera del presente De-
creto.

La duracion del mandato de los Vocales designados para cubrir
una vacante serd la del tiempo que reste del mandato del vocal
sustituido.

7.2.4. La designacion de Vocales suplentes se llevard a cabo me-
diante el procedimiento establecido para el nombramiento de los
Vocales titulares.

7.3—Atribuciones del Presidente y de los Vicepresidentes.
7.3.1. Atribuciones del Presidente:
a) Dirigir, promover y coordinar la actuacion del Consejo.

b) Ostentar la representacion y ejercer las acciones que correspon-
dan al Consejo Regional de Personas con Discapacidad, sin perjuicio
de lo dispuesto en el articulo 7.4. 1.

¢) Acordar la convocatoria de las sesiones ordinarias y extraordina-
rias del Pleno.

d) Presidir las sesiones del Pleno y moderar el desarrollo de los
debates.

e) Fijar el orden del dia de las sesiones de Pleno, teniendo en
cuenta las propuestas y peticiones de sus miembros.

f) Dirimir los empates que se produzcan en las votaciones, con su
voto de calidad.

g) Visar las actas y certificaciones de los acuerdos del Consejo Re-
gional de Personas con Discapacidad.

h) Designar por si mismo 0 a propuesta de al menos cuatro Voca-
les los asistentes no titulares previstos en el articulo 3.

i) Cuantas otras sean inherentes a su condicion de Presidente.

7.3.2. Corresponde a los Vicepresidentes: Ademds de la funcion se-
fialada en el articulo 2.1.2 para el Vicepresidente primero, aquellas

funciones que les sean delegadas por el Presidente y cuantas otras
sean inherentes a su condicion.

7.4 —Atribuciones de los Vocales:
7.4.1. Corresponden a los Vocales:

a) Recibir con una antelacion minima de cuarenta y ocho horas la
convocatoria, conteniendo el orden del dia de las sesiones. La in-
formacion sobre los temas que figuren en el orden del dia estara
en la Secretaria del Consejo a disposicion de sus miembros.

b) Participar en los debates, efectuar propuestas y elevar recomen-
daciones.

¢) Participar en la elaboracion de los informes y de los dictame-
nes en los términos que, en cada caso, el Pleno acuerde.

d) Ejercer su derecho a voto y formular su voto particular, asi co-
mo expresar el sentido de su voto y los motivos que lo justifican.

e) Formular ruegos y preguntas.

f) Obtener la informacion precisa para cumplir las funciones asig-
nadas.

g) Cuantas otras funciones sean inherentes a su condicion de Voca-
les.

En ningln caso los Vocales podrén atribuirse la representacion o
facultades del Consejo, salvo que expresamente se les haya otorga-
do por acuerdo del drgano colegiado y para casos concretos.

7.4.2. Los Vocales representantes de los colectivos de discapacitados
a que se refiere el articulo 2.1.3.8) cuya residencia habitual esté
ubicada en localidad distinta a aquélla en que se celebre la reu-
nién, recibirdn una compensacion econémica igual a la establecida
para los funcionarios plblicos en el Decreto 51/89, de 11 de abril,
sobre indemnizaciones por razén de servicio.

7.5—Atribuciones del Secretario del Consejo.
Corresponde al Secretario:

a) Asistir a las reuniones de los drganos del Consejo con voz pero
sin voto.

b) Convocar el Consejo, por orden de su Presidente, asi como en-
viar las citaciones a los miembros del mismo.

¢) Recibir los actos de comunicacion de los miembros con los Or-
ganos del Consejo y, por tanto, las notificaciones, peticiones de da-
tos, rectificaciones o cualquier otra clase de escritos de los que
deba tener conocimiento.
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d) Preparar el despacho de los asuntos, redactar y autorizar las
actas de las sesiones.

e) Expedir certificaciones de las consultas, dictdmenes y acuerdos
aprobados.

f) Cuantas otras funciones sean inherentes a su condicion de Se-
cretario.

ARTICULO 8.° - Sesiones del Consejo

8.1—Sesiones del Pleno: EI Consejo Regional de Personas con Dis-
capacidad celebrar al menos tres sesiones ordinarias al afio con
cardcter preceptivo.

El Presidente podrd convocar sesion extraordinaria siempre que lo
considere pertinente o cuando lo soliciten, al menos, siete de sus
miembros.

8.2—Sesiones de la Comision Permanente: La Comisién Permanente
se reunirg cada tres meses en sesion ordinaria, y con cardcter ex-
traordinario a requerimiento de su Presidente o cuando asi lo so-
liciten un minimo de tres de sus miembros.

DISPOSICIONES ADICIONALES

PRIMERA.—Nombramiento de los Vocales en representacion del mo-
vimiento asociativo de personas con discapacidad.

En el plazo de tres meses desde la entrada en vigor del presente
Decreto se procedera a la correspondiente convocatoria del proceso
de designacion de los Vocales representantes de los diferentes co-
lectivos de personas con discapacidad, segun se establece en el ar-
ticulo 7.2.1 del presente decreto.

SEGUNDA.—Dotacion de medios

La provision de los medios personales y materiales necesarios para
el correcto funcionamiento del Consejo Regional seré con cargo a
las dotaciones presupuestarias de la Consejeria de Bienestar Social,
a través de la Direccion General de Servicios Sociales, sin que ello
suponga ampliacion de plantilla.

TERCERA.—Normativa aplicable

Sin perjuicio de las peculiaridades previstas en el Reglamento de
Funcionamiento Interno que apruebe el Pleno, el Consejo Regional
de Personas con Discapacidad se ajustard a lo establecido en la
Ley 2/1984, de 7 de junio, del Gobierno y de la Administracion de
la Comunidad Autonoma de Extremadura, y al Capitulo II, del Titu-
lo Il de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico
de las Administraciones Pdblicas y del Procedimiento Administrativo
Comdn.

Asimismo, y con caracter supletorio, deberd ajustarse a las normas
de organizacion establecidas en el Capitulo 1V, del Titulo I, de la
Ley 6/1997, de 14 de abril, de Organizacion y Funcionamiento de
la Administracion General del Estado.

DISPOSICION FINAL UNICA

El presente Decreto entrard en vigor el dia siguiente al de su pu-
blicacion en el Diario Oficial de Extremadura (D.0.E.).

Mérida, a 23 de enero de 2001.

El Presidente de la Junta de Extremadura,
JUAN CARLOS RODRIGUEZ IBARRA

La Consejera de Bienestar Social,
ANA GARRIDO CHAMORRO




